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Sabine Wolbl begleitet seit
uber 20 Jahren Unternehmen
und deren Mitarbeiter*innen
auf dem Weg zur besseren
Vereinbarkeit von Beruf und
Familie.

Sie ist Expertin
far Employer Branding,
Wissensmanagement und
Certified Digital Consultant.

Motto: Menschen begeistern,
Losungen kreieren und Ideen
gemeinsam umsetzen.

"Eine neue Arbeitswelt
braucht neue
Arbeitszugange."

Sabine Wolbl

ANGEBOT

Service Attraktive Arbeitgeber

Das neue Férderprogramm der WKO OO. Von der
Analysephase zur Umsetzungsphase. Wir begleiten Sie
mit maBgeschneiderten Tools zur Erreichung der
gesetezten Ziele. FORDERUNG EUR 1.500

Audit FamilieundBeruf®

Seit Uber 20 Jahren ist es DIE Auszeichnung fur
familienfreundliche Unternehmen in Osterreich. Im
Workshop wird gemeinsam mit den Mitarbeiter:iinnen
ein Bundel an MaBnahmen erarbeitet, das die
Vereinbarkeit von Familienarbeit und Arbeitsleben
vereinfacht. FORDERUNG EUR 5.000

Onlinetool: Stellenprofil.at

Home Office, Prasenzarbeit und hybrides Arbeiten
brauchen eine klare Ausrichtung von Tatigkeiten und
Verantwortlichkeiten. Und das tagesaktuell. Mit
Stellenprofil.at weiB3 jeder im Unternehmen, wer welche
Aufgaben hat und wer die Person dahinter ist.

Leadership Performance Cards®

Die POWERCARDS unterstiutzen Fuhrungskrafte und
Teamverantwortliche dabei, Menschen zu inspirieren und
motivieren. Und schaffen dabei eine tolle Atmosphére fur

die Arbeitswelt von heute und morgen.



